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Avant la signature d’un contrat, cette Prépa te permet d’être accompagné vers les métiers de l’artisa-

nat grâce à un parcours adapté à tes besoins. Les principales actions proposées : 

	 ✓  la construction de votre projet personnel et professionnel,

	 ✓ la valorisation de votre potentiel,

	 ✓ des stages en entreprises et en labo au CFA

	 ✓ des remises à niveau,

	 ✓ des conseils pour vos difficultés liées au transport, logement et santé

Le dispositif proposé par la CRMA GE et ses Chambres de Métiers et de l’Artisanat Départementales a 

pour vocation de t’ accompagner pour l’entrée en apprentissage et de sécuriser ton parcours profes-

sionnel (pour une entrée en entreprise réussie, pour une réduction des risques de rupture de contrat en 

entreprise).
TU ES 

■ Jeune Demandeur d’emploi

■ En reconversion

■ Jeunes issus des Quartiers Prioritaires

de la Politique de la Ville

■ En situation de handicap

■ En rupture de contrat ou désireux de te réorienter à l’issue d’une première expérience

■ Tu n’es pas encore titulaire d’un diplôme de niveau IV

ORGANISATION CONTENU DURÉE

APRÈS UN ENTRETIEN D’ACCUEIL ET DE POSITIONNEMENT, UN CONSEILLER TE PROPOSE UN OU PLUSIEURS PARCOURS : 

Parcours 1 : 140h / 1 mois Chercher et trouver son contrat d’apprentissage

Parcours 2 : 280H / 2 mois Construire et valider son projet professionnel

Parcours 3 : 420H / 3 mois Accompagnement renforcé

Profite d’un accompagnement sur mesure 

Au Pôle des Métiers d’ÉPINAL !

                                 
                  AUTRES CONTACTS

Les CFA des Chambres de Métiers et de l’Artisanat : 54 (CEPAL à Laxou), 57 (Campus des Métiers de Metz, 

Thionville et Forbach),  Alsace (CFA d’Eschau et CFAA de Mulhouse) Plus d’informations : crma-grandest.fr

Grand Est et Pôle des métiers d’Épinal

se mobilisent pour ton avenir!

Dans les Vosges

CFA PÔLE DES MÉTIERS D’ÉPINAL

Valérie MARQUES

v.marques@cfa-epinal.net

03 29 69 21 88


